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INFORMAZIONI
RELATIVE ALLA SEDUTA DEL SENATO ACCADEMICO
DEL GIORNO 24 SETTEMBRE 2024

2) Approvazione del verbale della seduta del 23 luglio 2024.

Il verbale della seduta del 23 luglio 2024, sottoposto all’esame dei signori
componenti il Senato, viene approvato da tutti i presenti alla seduta odierna,
presenti anche nella sopracitata seduta, con l'astensione degli assenti, senza
modificazioni.

3) Procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n.
240/2010 per la chiamata a posti di professore e professoressa di seconda
fascia - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
alle sotto indicate proposte di avvio di procedure di valutazione, ai sensi dell’art.
24, comma 5, della Legge n. 240/2010, per la chiamata a professore e
professoressa di seconda fascia:

Dipartimento di Fisica e Astronomia E. Majorana”
(delibera del 16 settembre 2024)

Candidato da valutare: prof. Ivano LOMBARDO

Gruppo scientifico-disciplinare: 02/PHYS-01 FISICA SPERIMENTALE DELLE
INTERAZIONI FONDAMENTALI E APPLICAZIONI (ex settore concorsuale 02 /A1)
Settore scientifico-disciplinare: PHYS-01/A “Fisica sperimentale delle interazioni
fondamentali e applicazioni” (precedente codice FIS/01)

Dipartimento di Scienze del Farmaco e della Salute
(delibera del 12 settembre 2024)

Candidato da valutare: prof. Sebastiano INTAGLIATA

Gruppo scientifico-disciplinare: 03/CHEM-07 CHIMICA FARMACEUTICA,
TOSSICOLOGICA, NUTRACEUTICO-ALIMENTARE, DELLE FERMENTAZIONI E
DEI PRODOTTI PER IL BENESSERE E PER LA SALUTE (ex settore concorsuale
03/D1)

Settore scientifico-disciplinare: CHEM-07/A “Chimica farmaceutica” (precedente
codice CHIM/08)



Dipartimento di Scienze della Formazione
(delibera del 17 settembre 2024)

Candidato da valutare: prof.ssa Marinella COCO
Gruppo  scientifico-disciplinare: 11/PSIC-01 PSICOLOGIA GENERALE,
NEUROPSICOLOGIA E NEUROSCIENZE COGNITIVE, PSICOMETRIA (ex settore
concorsuale 11/E1)
Settore scientifico-disciplinare: PSIC-01/B “Neuropsicologia e neuroscienze
cognitive” (precedente codice M-PSI/02)

Le superiori procedure sono state votate singolarmente.

4) Procedure di chiamata a posti di professore e professoressa di I fascia da
bandire ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010 - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alle sotto
riportate proposte di avvio di procedure di selezione a posti di
professore/professoressa di prima fascia, da bandire ai sensi dell’art. 18 della
Legge n. 240/2010:

Dipartimento di Fisica e Astronomia “E. Majorana”
(delibera del 16 settembre 2024)

Gruppo scientifico disciplinare: 02/PHYS-04 FISICA TEORICA DELLA MATERIA,
MODELLI, METODI MATEMATICI E APPLICAZIONI (ex settore concorsuale
02/B2)

Numero massimo di pubblicazioni: 20 (venti). In caso di superamento del numero
massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 20 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”.

Lingua straniera: inglese

Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura
(delibera del 12 settembre 2024)

Gruppo scientifico disciplinare: 08/CEAR-01 IDRAULICA, IDROLOGIA,
COSTRUZIONI IDRAULICHE E MARITTIME (ex settore concorsuale 08/A1)
Settore scientifico-disciplinare: CEAR-01/A “Idraulica” (precedente codice
ICAR/01)

Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici). In caso di superamento del
numero massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 15 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”.

Lingua straniera: inglese

Dipartimento di Matematica e Informatica
(delibera del 19 settembre 2024)

Gruppo scientifico disciplinare: 01/MATH-03 ANALISI MATEMATICA,
PROBABILITA E STATISTICA MATEMATICA (ex settore concorsuale 01/A3)



Settore scientifico-disciplinare: MATH-03/A “Analisi matematica” (precedente
codice MAT/05)
Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). In caso di superamento del numero
massimo, si avverte che la commissione prendera in considerazione
esclusivamente le prime 12 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle
pubblicazioni”.
Lingua straniera: inglese

Le superiori procedure sono state votate singolarmente.

5) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore e di ricercatrice a tempo
determinato - art. 24, comma 3 lettera a), della Legge n. 240/2010 su
finanziamenti esterni — parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alla richiesta
di selezione pubblica per un posto di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato
- art. 24, comma 3 lettera a), della legge n. 240/2010 su finanziamenti esterni e
precisamente:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE, BIOLOGICHE. GEOLOGICHE E AMBIENTALI
(delibera del 20 giugno 2024)
- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre
anni, per il gruppo scientifico disciplinare 05-BIOS-05/A Ecologia, settore
scientifico disciplinare BIOS-05/A Ecologia, con finanziamento esterno - GRANT
AGREEMENT - HORIZON EUROPE SOB4ES (durata del progetto 1 giugno 2023 -
31 maggio 2028), di cui € responsabile scientifico per I’Ateneo il prof. C. Mulder.
Attivita di ricerca: studio delle comunita edafiche europee e richiede competenze
di lavoro in ambiente GIS. Tale ricerca € in coerenza con la Missione 2 del PNRR
"Rivoluzione verde e transizione ecologica".
Gruppo scientifico disciplinare: 05-BIOS-05/A Ecologia.
Settore scientifico disciplinare: BIOS-05/A Ecologia.
Requisiti di ammissione: dottorato di ricerca congruente con il settore scientifico
disciplinare BIOS-05/A.
Numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato pud presentare: 12
(dodici).
Lingua straniera: inglese.

Con nota prot n. 277543/2024 |'Area Finanziaria ha indicato l'intervento
assunto per la copertura finanziaria del contratto RtdA.

I1 Collegio dei Revisori dei Conti, per quanto di competenza, in data odierna
ha espresso parere favorevole.

6) Procedure di selezione per professori e professoresse e per ricercatori e
ricercatrici a tempo determinato — determinazioni - parere.

Il Rettore ricorda al consesso che, nelle more della pubblicazione del decreto
con cui il Ministero definisce annualmente i criteri per il riparto e ’attribuzione
del contingente di spesa per le assunzioni di personale a tempo indeterminato e
di ricercatori a tempo determinato, gli Organi di governo hanno proceduto ad una
prima assegnazione ai dipartimenti di 9 punti organico 2024 per la
programmazione di procedure per la chiamata di professori ai sensi dell’art. 18,
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comma 1, della legge 240/2010, a valere sul 50% dei punti organico derivanti
dalle cessazioni di personale intervenute nel corso dell’anno 2023, pari a 39,90
p.o. di cui 19,95 immediatamente utilizzabili.

Considerato comunque il trend delle assegnazioni di punti organico degli
anni 2022 e 2023, é plausibile che la percentuale di punti organico che sara
assegnata all’'Universita di Catania vada oltre ’'80% dei punti organico derivanti
dalle cessazioni intervenute nell’anno 2023, per una disponibilita prevista
superiore a 31,92 punti organico ordinari.

Stante quanto sopra, il Rettore propone di procedere ad una ulteriore
assegnazione ai dipartimenti di 9 punti organico a valere sui punti organico attesi
per il 2024 e su punti organico residui di programmazioni precedenti, resisi
disponibili nel 2024 per assegnazioni ministeriali derivanti dalle chiamate dirette
di professori e ricercatori e di professori non precedentemente nei ruoli
dell’Ateneo.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere in merito alla proposta
del Rettore.

I1 Rettore ricorda che, nelle rispettive sedute del mese di settembre 2023, gli
Organi di governo dell’ateneo hanno deliberato di continuare ad applicare, fino al
31 dicembre 2023, i criteri di assegnazione ai dipartimenti emanati col D.R.
3735/2019 per l'assegnazione dei punti organico 2023, avvalendosi degli stessi
calcoli gia utilizzati per ’'assegnazione ai dipartimenti dei punti organico 2022.
Considerato che il gruppo di lavoro composto da Direttori di Dipartimento al quale
era stato richiesto di elaborare una nuova proposta non ha, ad oggi, elaborato i
nuovi criteri di assegnazione ai dipartimenti dei punti organico per il triennio
2024-2026, il Rettore propone al consesso di continuare ad applicare i criteri di
assegnazione ai dipartimenti emanati col D.R. 3735/2019 per l'assegnazione dei
9 punti organico 2024 immediatamente disponibili con i medesimi conteggi
opportunamente scalati per i punti organico assegnati.

Il Rettore invita il consesso ad esprimere il proprio parere in merito alla
superiore proposta.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere in merito alla proposta
del Rettore.

In applicazione dei criteri, testé approvati, di assegnazione dei punti
organico, la distribuzione tra i dipartimenti € la seguente:

assegnazione p.o.
dipartimento settembre 2024
Agricoltura, alimentazione e ambiente 0,67
Chirurgia generale e specialita medico-chirurgiche 0,55
Economia e impresa 0,44
Fisica e astronomia "Ettore Majorana" 0,50
Giurisprudenza 0,45
Ingegneria civile e architettura 0,66
Ingegneria elettrica, elettronica e informatica 0,55
Matematica e informatica 0,45
Medicina clinica e sperimentale 0,54




Scienze biologiche, geologiche e ambientali 0,44
Scienze biomediche e biotecnologiche 0,71
Scienze chimiche 0,31
Scienze del farmaco e della salute 0,45
Scienze della formazione 0,43
Scienze mediche, chirurgiche e tecnologie avanzate 0,56
Scienze politiche e sociali 0,50
Scienze umanistiche 0,80

Tale assegnazione va ad aggiungersi a quelle effettuate dagli Organi
accademici nell’lanno 2023 e nell’aprile 2024 di punti organico destinati a
procedure per la chiamata di professori di prima fascia.

Relativamente alle modalita di utilizzo, il Rettore propone che i punti organico
disponibili, risultanti dalla somma dei punti organico oggi assegnati e degli
eventuali residui delle assegnazioni precedenti, possano essere programmati, in
maniera responsabile, dai dipartimenti per chiamate di professori di prima fascia
da bandire ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 240/2010 oppure per procedure
di selezione per ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 della
legge 240/2010 /ricercatori in tenure track — RTT.

Nel caso in cui il dipartimento decida di utilizzare i punti organico assegnati
per chiamate di professori di prima fascia, ’avvio della procedura seguira le stesse
regole deliberate dal Senato accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle
rispettive sedute del mese di ottobre 2022. Pertanto, laddove il dipartimento
decida di utilizzare i punti organico assegnati per 'avvio di una procedura di
chiamata a professore di prima fascia, la disponibilita di punti organico dovra
essere superiore a 0,50 p.o.; mentre, per 'avvio di due procedure di chiamata la
disponibilita dovra essere superiore a 1,50 punti organico. Fermo resta che
I'eventuale residuo di punto organico (positivo o negativo) in esito alla selezione
verra riassegnato (sottratto) al medesimo dipartimento.

Nel caso in cui il dipartimento decida di utilizzare i punti organico assegnati
per il reclutamento di RTT, I'impegno in punti organico sara pari a 0,70 p.o., cosi
impegnando anche la quota di punti organico a copertura dell’eventuale passaggio
del ricercatore a professore associato.

Il Rettore invita il consesso ad esprimere il proprio parere in merito alla
superiore proposta.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
alla proposta del Rettore.

Con riguardo a tutte le procedure per professori di I fascia e RTT avviate o da
avviare e che saranno pubblicate sulla Gazzetta ufficiale successivamente alle
determinazioni degli Organi di Governo sulla presente proposta, il rettore,
considerato l'impatto dell'incremento del 4,80% della retribuzione dei docenti
universitari disposto dal DPCM 23 luglio 2024 e dell’attesa riduzione del Fondo di
Finanziamento Ordinario, propone che i candidati individuati dalla commissione
quali destinatari dell’eventuale chiamata a professore di prima fascia ovvero i
candidati individuati come candidati migliori nelle selezioni per RTT vengano
assunti a decorrere dal 1° ottobre 2025, in concomitanza con l’inizio delle attivita
didattiche dell’anno accademico 2025/2026, sempreché la relativa procedura si
concluda e la chiamata da parte del dipartimento intervenga in tempo utile per
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essere sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione al massimo
nella seduta del mese di settembre 2025.

Per quanto attiene alle procedure di chiamata a professore gia in itinere,
resta ferma la possibilita che il candidato individuato dalla commissione venga
chiamato in corso d’anno a decorrere dal 1° marzo 2025, in concomitanza con
I'inizio del secondo periodo didattico dell’anno accademico 2024 /2025.

Per quanto attiene alle procedure di selezione per ricercatori a tempo
determinato, nel mese di dicembre i dipartimenti assegnatari delle 18 posizioni di
RTT deliberate dagli Organi di governo nelle rispettive sedute del mese di aprile
2024 e, poi, del mese di luglio 2024, saranno invitati a deliberare in ordine agli
eventuali specifici requisiti di ammissione alle procedure da bandire, secondo
quanto disposto dall’art. 4 del Relativo Regolamento di Ateneo, nonché alla lingua
straniera di cui si richiede l'adeguata conoscenza e all’eventuale numero
massimo, comunque non inferiore a dodici, delle pubblicazioni che ciascun
candidato pud presentare. Le deliberazioni assunte dai Consigli di Dipartimento
saranno quindi sottoposte all’attenzione del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione, a partire dalle sedute del mese di dicembre 2024 e il bando sara
emanato nel 2025. | candidati individuati come candidati migliori in esito alle
selezioni saranno assunti a decorrere dal 1° ottobre 2025, sempreché la relativa
procedura si concluda e la chiamata da parte del dipartimento intervenga in
tempo utile per essere sottoposta all’approvazione del Consiglio di
Amministrazione al massimo nella seduta del mese di settembre 2025.

Per quanto attiene alle posizioni di ricercatori a tempo determinato di tipo
B), bandite a valere sulle risorse del D.M. 795/2023 (piano straordinario B del
DM 445/2022), nel caso in cui la relativa procedura si concluda e la chiamata del
candidato migliore da parte del dipartimento intervenga in tempo utile per essere
sottoposta all’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta di
dicembre 2024, la nomina avra decorrenza dal 1° gennaio 2025. Nel caso in cui
la relativa procedura si concluda e la chiamata del candidato migliore da parte del
dipartimento intervenga in tempo utile per essere sottoposta all’approvazione del
Consiglio di Amministrazione entro la seduta di febbraio 2025, la nomina avra
decorrenza dal 1° marzo 2025. In tutti i restanti casi, la nomina avra decorrenza
dal 1° ottobre 2025.

I1 Rettore invita il consesso ad esprimere il proprio parere in merito alla
superiore proposta.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
alla proposta del Rettore.

7) Richieste equipollenza titoli di studio.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, delibera:

- 'equipollenza del titolo di Doutora em Filosofia conseguito dalla Dott.ssa
Diana Piroli presso 'Universidade Federal de Santa Caterina (Brasile), in data 31
agosto 2021, con il dottorato di ricerca in Scienze Politiche;

- lequipollenza del titolo di Dottorato di ricerca in Scienze Politiche
conseguito dalla Dott.ssa Lucrezia Savasta presso I’'Universita Federale di Kazan
(Regione del Volga) (Russia), in data 28 aprile 2023, con il dottorato di ricerca in
Scienze Politiche;

- l'equipollenza del titolo di Doctor of Philosophy (PhD) conseguito dalla
Dott.ssa Tecla Arcidiacono presso 1'University College London — Londra (UK), in
data 28 gennaio 2021, con il dottorato di ricerca in Scienza dei Materiali e
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Nanotecnologie;

- I’equipollenza del titolo di Doctor of the N.T.U.A. conseguito dalla Dott.ssa
Chiara Cardenia presso la National Technical University of Athens (Grecia), in
data 8 novembre 2021, con il dottorato di ricerca in Scienza dei Materiali e
Nanotecnologie.

8) Dottorati di ricerca - parere:
a) presa d’atto delle graduatorie per il ciclo XL;

Il Senato Accademico, a voti unanimi, nel prendere atto delle graduatorie e
delle relative assegnazioni delle borse di studio per i seguenti dottorati di ricerca
del ciclo XL:

- Agricultural, food and environmental science;

- Basic and applied biomedical sciences;

- Biomedicina Traslazionale;

- Biotecnologie;

- Difesa dai rischi naturali e transizione ecologica del costruito/Defense from
natural risks and ecological transition of built environment (Dottorato di ricerca
di interesse nazionale);

- Economics, Management and Decision Making;

- Fisica;

- Giurisprudenza;

- Informatica;

- Ingegneria dei Sistemi, energetica, informatica e delle telecomunicazioni;

- Innovazione tecnologica in ambito biomedico;

- Neuroscienze;

- Processi formativi, modelli teorico-trasformativi e metodi di ricerca applicati
al territorio;

- Scienza dei materiali e nanotecnologie;

- Scienze chimiche;

- Scienze dell’interpretazione;

- Scienze della Terra e dell’Ambiente;

- Scienze per il patrimonio e la produzione culturale;

- Scienze Politiche;

- Sistemi complessi per le scienze fisiche, socio-economiche e della vita;

- Valutazione e mitigazione dei rischi urbani e territoriali.
esprime parere favorevole alla conferma degli impegni di spesa autorizzati dal
Consiglio di Amministrazione nell’adunanza del 10 maggio 2024, alla conferma
delle disposizioni relative all’attivazione di ulteriori posti senza borsa di studio e
alla determinazione degli importi necessari all’attivazione dei suddetti posti senza
borsa ivi compresi quelli riservati ai sovrannumerari con disabilita maggiore o
uguale al 66%.

b) anticipazione borse di studio;
I Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole
all’anticipazione di € 67.722,66 per l'’erogazione di borse di dottorato aggiuntive

nell’ambito della Convenzione con I'INPS.

c) dottorandi in specifici programmi di mobilita internazionale.



I Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole
alllammissione della Dott.ssa Loredana Dauti al ciclo XL del dottorato di ricerca
in “Processi formativi, modelli teorico-trasformativi e metodi di ricerca applicati al
territorio” quale dottoranda sovrannumeraria in specifico programma di
collaborazione internazionale prevedendo per l'interessata il pagamento delle
tasse di iscrizione in misura uguale a quella prevista per i dottorandi con borsa
di studio.

9) Piano per la ricerca 2016-2018 - proroga — parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito:

- alla proposta di prorogare la chiusura del Piano per la Ricerca 2016-2018
al 31 dicembre 2024;

- al trasferimento al’Amministrazione centrale dell’Ateneo di ulteriori fondi
residui non spesi al 31 dicembre 2024;

- al conferimento del mandato all’area della ricerca di procedere agli atti
consequenziali e necessari.

10)Inaugurazione anno accademico 2024/2025 - Accordo attuativo con
I’Associazione Musicale Etnea — parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
alla sottoscrizione dell’Accordo attuativo con I’Associazione Musicale Etnea per
la produzione e messa in scena di una performance artistica da realizzare, il 30
settembre 2024 presso il Teatro Greco-Romano di Catania, in occasione
dell'inaugurazione dell’anno accademico 2024 /2025, conferendo al Rettore il
potere di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che dovessero rendersi
necessarie.

11)Progetto LIFE24-NAT-IT FIGHT4WILDLIFE “Urgent actions to prevent
and combat poaching against three species in critical danger of
extinction in Italy: European eel, Egyptian Vulture and Marsican Brown
Bear”. Ratifica adesione - parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alla ratifica
dell’adesione al Progetto LIFE24-NAT-IT FIGHT4WILDLIFE “Urgent actions to
prevent and combat poaching against three species in critical danger of extinction
in Italy: European eel, Egyptian Vulture and Marsican Brown Bear”, nonché al
conferimento del mandato all’area della terza missione di procedere agli atti
consequenziali e necessari.

12)Rinnovo convenzione per la conduzione dello Spin off ITER - parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito al
rinnovo della convenzione tra lo Spin Off ITER s.r.l. e 'Universita, ai sensi dell’art
8 comma 3 del regolamento in materia di Spin Off e Start Up dell’'Universita di

Catania.

13) Statuti Dipartimenti — parere.



I Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alle
modifiche dei decreti istitutivi dei sottoelencati dipartimenti ai fini di adeguare i
settori scientifico-disciplinari, ivi presenti, ai nuovi settori scientifico-disciplinari
determinati nell’allegato A del D.M. 639/2024 e deliberati dai rispettivi Consigli
di Dipartimento:

Dipartimento di Scienze chimiche;

Dipartimento di Scienze umanistiche;

Dipartimento Scienze biologiche, geologiche e ambientali;
Dipartimento di Ingegneria civile e Architettura.

Le modifiche dei decreti istitutivi di detti Dipartimenti sono state votate
singolarmente.

14)Centro interdipartimentale di Ateneo “School for Saving Classics” (SSCI)
- istituzione - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
allistituzione del Centro interdipartimentale di Ateneo “School for Saving
Classics” (SSCI) con il relativo ordinamento.

15)Consorzio di ricerca per la valutazione e il monitoraggio di ponti, viadotti
e altre strutture (FABRE) - adesione - parere.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima
seduta.

16)Accordi collaborazione per lo sviluppo della Rete Civica della Salute —
parere.

Il Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
alla sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione per lo sviluppo della Rete Civica
della Salute conferendo al Rettore il potere di apportare eventuali modifiche e/o
integrazioni che dovessero rendersi necessarie e il mandato di individuare i
componenti del comitato esecutivo di cui all’art. 3 dell'accordo e il referente per
I'Universita di Catania per l’attuazione dell'accordo stesso da indicare in seno
all’art. 5.

17)Addendum all’accordo attuativo del 1° ottobre 2021, per I’attivazione di
un nuovo ciclo 2024/2027 del Corso di laurea triennale in “Terapia
occupazionale” - classe L/SNT - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito
alla sottoscrizione dell’Addendum all’accordo attuativo del 1° ottobre 2021, per
I’attivazione di un nuovo ciclo 2024 /2027 del Corso di laurea triennale in “Terapia
occupazionale” - classe L/SNT.

18) Afferenze a Dipartimenti - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole alle seguenti
afferenze:



- Prof. Guido Nicola Zanghi, associato nel settore scientifico-disciplinare
MEDS-06/A “Chirurgia generale”, in atto incardinato al Dipartimento di Chirurgia
generale e specialitda medico-chirurgiche, al Dipartimento di Scienze mediche,
chirurgiche e tecnologie avanzate “G.F. Ingrassia”;

- Prof.ssa Concetta De Pasquale, ricercatrice universitaria a tempo
indeterminato nel settore scientifico-disciplinare MEDS-11/A “Psichiatria” e Prof.
Antonino Zanghi, associato nel settore scientifico-disciplinare MEDS-06/A
“Chirurgia generale”, in atto incardinati rispettivamente al Dipartimento di
Scienze della Formazione e al Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e
tecnologie avanzate “G.F. Ingrassia”, al Dipartimento di Chirurgia generale e
specialita medico-chirurgiche;

- Prof.ssa Agata Rita Maria Polizzi, associato nel settore scientifico-
disciplinare MEDS-20/A “Pediatria generale e specialistica”, in atto incardinata
al Dipartimento di Scienze della Formazione, al Dipartimento di Medicina clinica
e sperimentale.

Dette afferenze avranno decorrenza 1 ottobre 2024.

19)Programma triennale 2024 - 2026 (D.M. del 10 giugno 2024, n. 773) -
parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprime parere favorevole in merito al
Programma triennale 2024 — 2026 che si allega al verbale.

Ordine del giorno aggiunto prot. n. 313078 del 23/09/2024

- EUNICE4EU: Memorandum of Understanding For non-EU Associated
Partner tra EUNICE AISBL e University Mohammed VI Polytechnic - parere.

I1 Senato Accademico, a voti unanimi, esprimere parere favorevole alla

ratifica della sottoscrizione del Memorandum of Understanding tra EUNICE AISBL
e la University Mohammed VI Polytechnic UMG6P.

I1 Direttore Generale
F.to Dott. R.C. Spinella
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